SPITALUL DE PSIHIATRIE DRAGOESTI

? Adresa: strada Spitalului nr.1, Localitatea

E-mail: spitalul dragoesti@yahoo.com
Telefon 0350802491, fax 0350802491
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Manager,
Dr. Stanca Edward

RAPORT ANUAL
Consiliul Etic - 2025

Data constituirii Consiliului Etic: 10.06.2015

Decizia de constiutire a Consiliului Etic cu modificarile si completarile acestuia:
decizia nr. 22/26.02.2025

Componenta actuala a Consiliului Etic:

Dr. Vasile Lucia Iuliana - presedinte

Dr. Barbu Camelia - membru permanent
Biolog Stanga Madalina - membru permanent
Psiholog Amza Ileana - membru permanent
As. Med. Ciubuc Maria Cristina - membru permanent
As. Med. Bostinaru Ilie - membru permanent
Ec. Miroiu Maria -secretar \

As. Med. Serban Daniela — membru supleant
As. Med. Slujitoru Maria — membru supleant
Ec. Chirita Alina Mariana — secretar supleant

Numar de inttl'uniri ale Consiliului Etic ( in cazul in care nu au fost | intrunire /luna,
conform OMS 1502/2016, varugam sa justificati): 12 intruniri

Pe parcursul anului 2025, membrii Consiliului Etic s-au intalnit in sedinte periodice,
activitatea Consiliului pe anul 2025, a constat in:
®  analiza rezultatelor obtinute in urma aplicarii chestionarelor de feedback ale pacientului (
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rezultate publicate pe pagina de web transparenta.ms.ro)
Aprobarea rapoartelor lunare/semestriale de activitate ale Consiliul Etic
Analiza vulnerabilitatilor

Numar total de sesizari : 1, din care :

Numar total de sesizari inregistrate la registratura spitalului:1
Numar total de sesizari inregistrate online: 0

Namar total de sesizari anonime inregistrate online:0
Numsar total de avize de etica emise: 0, din care:

La solicaarea pacientilor/apartinatorilor: 0

La solioiares personalului medico-sanitar al unitatii:0

La solicitases comducerii unitatii sanitare:0
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Numar de raspunsuri transmise petentilor de catre conducerea spitalului, in baza
avizelor de etica emise de Consiliul Etic: 0

Numar total de hotarari de etica emise:0

Numar de propuneri catre Consiliul Director privind diminuarea incidentelor
etice: 0

Numar actiuni pentru promovarea valorilor etice in randul personalului medico-
sanitar:4

Numar participari din partea asociatiilor de pacienti la sedintele Consliului Etic:
Nu avem reprezentanti din partea acestora in Consiliul Etic

Numar total de sesizari depuse de pacienti:0, avand ca obiect:
Respectarea drepturilor pacientului ( modalitatea de adresare, oferirea de explicatii, de
indrumare) de catre:

Medici

Asistente/asistenti medicali

Personal auxiliar (infirmiere, portari)

Administratia spitalului

Conditionarea serviciilor medicale/ingrijiri, de catre:

Medici

Asistente/asistenti medicali

Personal auxiliar (infirmiere, portari)

Numar sesizari depuse de asociatiile de pacienti: 0

Numar total de sesizari depuse de personalul medico-sanitar :0, avand ca subiect:
Pacienti, apartinatori sau reprezentanti legali ai acestora

Personalul medico-sanitar

Personal din administratia spitalului

Alte categorii de personal din unitatea sanitara

Daca aveti sesizari inregistrate, precizati statusul acestora:
Anonime

Inregistrate

Rezolvate

Contestatii

Actiuni in justitie

In lucru -

Numar de reclamatii cu privire la aspecte legate de comunicarea cu pacientii: 0

Informare cu privire la vulnerabilitatile identificate

1. Analiza modului de respectare a confidentialitatii si anonimatului pacientului

Documentele analizate :

1. Regulamentul intern
2. Procedura de pastrare anonimatului si confidentialitatii-PS 12



Vulnerabilitati identificate:

1. Procedura existenta nu precizeaza clar situatiile si conditiile in care pot fi furnizate
informatii despre pacienti, apartinatorilor sau tertilor, cu sau fara acordul pacientului

2. Analiza modului de respectare a dreptului pacientului la acordul informat

Documenteleanalizate :

1. Regulamentul intern
2. Procedura de informare a pacientului- PS 09
Vulnerabilitatiidentificate:

1. Procedura existenta nu precizeaza clar perioada in care se obtine acordul informat
si persoana care solicita si asista completarea acestuia( segmente variate ale acordului

informat vizand diverse etape ale procesului de ingrijire)

2. Nu este prezent intotdeauna la internare apartinatorul ca ruda de gradul 1 al
pacientului care nu are discernamant medical , consimtamantul fiind completat si semnat

mai tarziu decat debutul terapiei

3. Informarea pacientului de catre asistenti si medici de existenta Consiliului Etic,

caruia | se por adresa cu diferite sesizari sau reclamatii

4. Plan de masuri de reducere a vulnerabilitatilor etice identificate

Masura Responsabil

Termen

1. Instruirea personalului cu privire la | Consiliul Etic
existenta Consiliului Etic

31.12.2026

2. Instruirea  personalului  privind | Seful de compartiment

procedurile de confidentialitate si
obtinere consimtamant informat

Semestrul [
2026

3. Instruirea personalului cu privire la | Consiliul Etic Trimestrul
Codul de conduita adoptat la nivel de IT 2026
spital

4. Semnarea declaratiei de | RUNOS Permanent
confidentialitate de catre tot personalul,

si la angajare pentru noii angajati

5. Stabilire tipuri de acces la baze de | Compartimentul Trimestrul
date, pe categorii de personal " destatistica 12026

6. Instruirea- personalului medical si | Director medical 30.01.2026

medico-sanitar cu privire la Regulament
pacineti internati

18. Comentarii, propuneri de imbunatatirea implementarii prevederilor OMS

1502/2016 -
s Instruiri cu tot personalul cu privire la OMS 1502/2016

e Instruiri cu tot personalul cu privire la Codul de conduita etica |

¢ Planificarea de instruiri de catre consilierul de etica

Presedinte Consiliul Etic,
Dr.Vasile Lucia luliana

)

Secretar C.E,
Ec. Miroiu Maria




